Договор на предоставление услуг по подбору персонала № ___      

г. Москва                                                                                                                "____" ______________ 2010 г. 

     Общество с ограниченной ответственностью "Страна персонала", именуемое в дальнейшем Исполнитель,  в лице генерального директора Успенской Е.В., действующего на основании Устава, с одной стороны и  ____________________________________________________________________,
именуемый в дальнейшем Заказчик, в лице _______________________________________________

________________________ с другой стороны,  заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги по поиску, тестированию и отбору кандидатов на имеющиеся у Заказчика вакансии, а Заказчик принять оказанные услуги и оплатить их.

2.  Обязанности сторон

2.1. Исполнитель обязан:

2.1.1. Произвести поиск, тестирование и подбор кандидатов, согласно имеющейся Заявке Заказчика, являющейся приложением № 1 к договору;

2.1.2. Предоставить Заказчику анкеты и собственный отзыв о кандидатах, удовлетворяющих требованиям Заказчика в срок ____________ рабочих дней после подписания договора;
2.1.3. Организовывать отобранным работникам прямое собеседование с Заказчиком. По желанию Заказчика, представитель Исполнителя присутствует на данном собеседовании;

2.1.4. В течение 6 месяцев после заключения данного договора осуществить бесплатную замену принятых на работу к Заказчику специалистов в случае их увольнения по любым причинам, кроме:

-  понижения заработной платы;

-  случаев сокращения штатов; 

- отказа от перевода на другую работу.

 Замена осуществляется не более 2 раз.

2.1.5. Не разглашать полученную от Заказчика информацию, касательно деятельности Заказчика.

2.2. Заказчик обязан:

2.2.1. Изложить в Заявке основные требования к специалистам;

2.2.2. Предоставить Исполнителю возможность ознакомиться с деятельностью Заказчика в пределах реализации данного договора;

2.2.3. После предоставления анкет, отобранных Исполнителем, в течение 3 рабочих дней сообщить о своем решении о проведении собеседования с кандидатами Исполнителю;
2.2.4. После проведения собеседования со специалистами, сообщить  в течение 3 рабочих дней Исполнителю о своем решении о принятии на работу сотрудников или сообщить мотивированный отказ в приеме на работу;

2.2.5. При принятии на работу специалистов, подписать акт выполненных работ и оплатить стоимость работ, согласно п. 3 данного договора;
2.2.6. В случае отказа от специалистов, Заказчик не вправе предлагать им какую-либо работу, либо рекомендовать их на работу в другие организации. В случае трудоустройства специалистов в компанию к Заказчику, либо в другие аффилированные с ним компании, Заказчик обязан оплатить Исполнителю сумму, указанную в п. 3 настоящего Договора.
3. Стоимость услуг и порядок оплаты

3.1. Общая стоимость услуг составляет ____________________________________________ рублей  и складывается из стоимости работ каждого специалиста, указанного в заявке.
3.2. Оплата стоимости услуг может осуществляться частями в соответствии со стоимостью работ каждого специалиста и перечисляется на расчетный счет Исполнителя в течение 7 рабочих дней после фактического выхода каждого специалиста на работу.
4. Срок действия договора

Договор  вступает в силу с момента подписания обеими сторонами и действует до «___» _________________ 20__г.

5. Заключительные положения

5.1. В случае несвоевременной оплаты услуг Исполнителя Заказчик оплачивает Исполнителю пеню в размере 1% от неуплаченной суммы за каждый день просрочки.
5.2.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу;

5.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и являются неотъемлимыми частями Договора;

5.4. В случае возникновения обстоятельств форс-мажора, таких как наводнения, пожары, стихийные бедствия, гражданские волнения, войны и так далее Договор прекращает свое действие и возобновляется после устранения форс-мажорных обстоятельств;

5.5. Все споры, возникающие по Договору, решаются сторонами путем переговоров. В случае недостижения сторонами согласия, они рассматриваются в судебном порядке, согласно действующему в РФ законодательству.

6. Подписи и реквизиты сторон

ИСПОЛНИТЕЛЬ                                                                                  ЗАКАЗЧИК
ООО «Страна персонала»                                                                _________________________(Название)
ИНН 7701576180/КПП770101001                                                  ИНН/КПП __________________________
Юридический адрес:                                                                        Юридический адрес:________________

121170, г. Москва, проспект Кутузовский, д. 36, стр. 3            __________________________________               
Фактический адрес:                                                                          Фактический адрес: ________________

121170, г. Москва,  проспект Кутузовский, д. 36, стр. 3;          __________________________________

Телефон: (495) 721-60-29                                                                                                                       
Расчетный счет №   40702810938260014329                              Р/сч ______________________________

в Сбербанке России ОАО г. Москва,
 Киевское ОСБ 5278 г. Москва                                                       Банк ______________________________
Кор/счет 30101810400000000225,                                                К/сч ______________________________
БИК 044525225                                                                                   БИК ______________________________

Генеральный директор                                                                    Генеральный директор

___________________(Успенская Е.В.)                                         ___________(______________________)

                                                                                               Подпись                        Расшифровка

                                       Приложение № 1
                                                                                          к Договору  от "____" ____________ 2010 г.  
ЗАЯВКА

Требуемая должность _________________________________________________________________ 
Обязанности _________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Место работы ________________________________________________________________________

График работы ________________________________________________________________________

Требования к кандидату:

Пол _________________________________________________________________________________;

Возраст _____________________________________________________________________________;

Гражданство _________________________________________________________________________;

Место жительства ____________________________________________________________________;

Образование ________________________________________________________________________;

Опыт работы _________________________________________________________________________;

Знание иностранных языков ____________________________________________________________;

Знание компьютера и программ ________________________________________________________;

Исполнитель:                                                                                     Заказчик:                                                                                                                                                                       
Генеральный директор                                                                   Генеральный директор                                                  

___________________(Успенская Е.В.)                                        ___________(______________________)

                                                                                               Подпись                        Расшифровка

	

	

	

	

	АКТ СДАЧИ ПРИЕМКИ УСЛУГ

г. Москва                                                                                                              "____" ______________ 2010 г.

   Мы, нижеподписавшиеся, Исполнитель ООО «Страна персонала», в лице генерального директора Успенской Е.В., действующей на основании Устава и ______________________________ именуемый в дальнейшем Заказчик, в лице _______________________________________________ _______________________________________ с другой стороны, составили настоящий акт о том, что Исполнителем выполнены работы по Договору от  "____" ______________ 2009г.  качественно и в срок. Стороны претензий друг к другу не имеют.
  Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, другой у Заказчика.
Исполнитель:                                                                                    Заказчик:                                                                                                                                                                       
Генеральный директор                                                                  Генеральный директор                                                       

___________________(Успенская Е.В.)                                       ___________(______________________)

                                                                                               Подпись                        Расшифровка



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


